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รายงานการประชุม 

คณะกรรมการดําเนินงานโครงการอนุรักษพันธุกรรมพืชอันเนื่องมาจากพระราชดําริฯ  

สํานักงานนโยบายและแผนทรัพยากรธรรมชาติและสิ่งแวดลอม 

ประจําปงบประมาณ พ.ศ. ๒๕๖๐ 

วันพฤหัสบดีที่ ๑๘ พฤษภาคม ๒๕๖๐  

ณ หองประชุม ๒๐๑ สํานักงานนโยบายและแผนทรัพยากรธรรมชาติและสิ่งแวดลอม 

 

เรื่องเพื่อพิจารณา 

 ๑. (ราง) คําสั่ง สํานักงานนโยบายและแผนทรัพยากรธรรมชาติและสิ่งแวดลอม ที่ ... / ๒๕๖๐ 

เรื่อง แตงตั้งคณะทํางานดําเนินงานโครงการอนุรักษพันธุกรรมพืชอันเนื่องมาจากพระราชดําริฯ สํานักงาน

นโยบายและแผนทรัพยากรธรรมชาติและสิ่งแวดลอม 

(ราง) คําสั่งแตงตั้งคณะทํางานดําเนินงานโครงการอนุรักษพันธุกรรมพืชอันเนื่องมาจาก

พระราชดําริฯ สํานักงานนโยบายและแผนทรัพยากรธรรมชาติและสิ่งแวดลอม (อพ.สธ. – สผ.) โดยมอีงคประกอบ 

ไดแก นายนวรัตน ไกรพานนท ผูเชี่ยวชาญเฉพาะดานนโยบายและแผนการจัดการทรัพยากรธรรมชาติและ

สิ่งแวดลอม เปนประธานคณะทํางาน นางเพราพรรณ ทองสม ผูอํานวยการกองประสานการจัดการ

ทรัพยากรธรรมชาติและสิ่งแวดลอม (กทส.) เปนรองประธานคณะทํางาน ผูแทนสํานัก/กองที่เกี่ยวของ จํานวน 

๖ คน เปนคณะทํางาน และผูแทน กทส. เปนคณะทํางาน และเปนฝายเลขานุการ มีอํานาจหนาที่ ในการจัดทํา

แผนแมบท อพ.สธ. - สผ. ระยะ ๕ ป (ตุลาคม ๒๕๕๙ – กันยายน ๒๕๖๔) และแผนปฏิบัติการรายป  

ดําเนินงานและติดตามงานใหเปนไปตามแผนปฏิบัติการและสอดคลองกับแนวทางการดําเนินงานตามแผน

แมบท อพ.สธ. – สผ. รวมถึงรายงานความกาวหนาของการดําเนินงานทุก ๖ เดือน และรายงานประจําป

งบประมาณเสนอตอคณะกรรมการดําเนินงาน อพ.สธ. – สผ.  

มติท่ีประชุม เห็นชอบ 

๒. (ราง) แผนแมบท อพ.สธ. ระยะ ๕ ป (ตุลาคม ๒๕๕๙ – กันยายน ๒๕๖๔) สํานักงานนโยบายและ

แผนทรัพยากรธรรมชาติและสิ่งแวดลอม 

(ราง) แผนแมบท อพ.สธ. – สผ. ระยะ ๕ ป (ตุลาคม ๒๕๕๙ – กันยายน ๒๕๖๔) ไดกําหนด

วิสัยทัศน พันธกิจ และเปาหมาย ที่สอดคลองกับแผนแมบท อพ.สธ. ระยะ ๕ ปที่หก ในกรอบการใชประโยชน 

กิจกรรมที่ ๕ ศูนยขอมูลทรัพยากร และกรอบการสรางจิตสํานึก กิจกรรมที่ ๘ กิจกรรมพิเศษสนับสนุนการ

อนุรักษทรัพยากร รวมทั้งสิ้น ๑๒ โครงการ ซึ่งสอดคลองกับแผนปฏิบัติการจัดการความหลากหลายทางชีวภาพ 

พ.ศ. ๒๕๖๐ – ๒๕๖๔ ภายใตแผนแมบทบูรณาการจัดการความหลากหลายทางชีวภาพ พ.ศ. ๒๕๕๘ – ๒๕๖๔ 

และเปนโครงการที่ดําเนินงานตามภารกิจของ สผ. โดยมรีะยะเวลาดําเนินงาน ๕ ป (ตุลาคม ๒๕๕๙ – กันยายน 

๒๕๖๔) วงเงินงบประมาณรวม ๕๖,๐๐๐,๐๐๐ บาท (หาสิบหกลานบาทถวน) ดังสรุปไดดังนี้ 

วิสัยทัศน เปนหนวยงานรวมสนองพระราชดําริในการพัฒนาพันธุกรรมพืช และทรัพยากร ธรรมชาติ

ใหเกิดความยั่งยืน และเกิดประโยชนแกมหาชนชาวไทย 
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พันธกิจ 

๑. พัฒนาเครื่องมือ กลไกในการบริหารจัดการความหลากหลายทางชีวภาพ และภูมิปญญาทองถิ่น 

๒. พัฒนาองคความรู และฐานขอมูลความหลากหลายทางชีวภาพ  

๓. เสริมสรางความรู ความตระหนักในคุณคา และความสําคัญของความหลากหลายทางชีวภาพ 

และภูมิปญญาทองถิ่น 

๔. สงเสริมการมีสวนรวมของภาคสวนหนวยงานที่เกี่ยวของ และชุมชนทองถิ่น 

๕. ติดตามประเมินผลการดําเนินงาน 

กรอบการดําเนินงานและกิจกรรม  

๑. กรอบการใชประโยชน  

กิจกรรมที่ ๕  ศูนยขอมูลทรัพยากรชีวภาพ จํานวน ๑ โครงการ ไดแก งานศูนยขอมูลและงาน

ฐานขอมูลงานสนองพระราชดําริ อพ.สธ. (ขอมูลฐานความหลากหลายทางชีวภาพ)  

๒. กรอบการสรางจิตสํานึก 

กิจกรรมท่ี ๘  กิจกรรมพิเศษสนับสนุนการอนุรักษทรัพยากร จํานวน ๑๑ โครงการ ไดแก 

๑) จัดทําเว็บไซต อพ.สธ.– สผ. 

๒) ดําเนินงานเพื่อรักษาสิทธิ์ของชุมชนในการเขาถึงและแบงปนผลประโยชนจากความหลากหลาย

ทางชีวภาพ 

 ๓) เขารวมในการจัดประชุมวิชาการและนิทรรศการ ของ อพ.สธ. 

๔) จัดทําสื่อใหความรูดานความหลากหลายทางชีวภาพ 

๕) จัดกิจกรรม และการประชุมวิชาการที่เกี่ยวของกับความหลากหลายทางชีวภาพ 

๖) การจัดการพื้นที่ชุมน้ํา 

๗) ติดตามและประเมินสถานภาพความหลากหลายทางชีวภาพและจัดทําทะเบียนรายการชนิด

พันธุที่ถูกคุกคาม และรายการชื่อชนิดพันธุในประเทศไทย 

๘) ศึกษา รวบรวม และจัดทําฐานขอมูลภูมิปญญาทองถิ่น และความรูที่สืบทอดตามธรรมเนียม

ประเพณ ี

๙) เตรียมความพรอมเพ่ือเขารวมการประชุมระดับโลกท่ีเกี่ยวของกับความหลากหลายทางชีวภาพ 

๑๐) ติดตามประเมินผลการดําเนินงานตามแผนปฏิบัติการจัดการความหลากหลายทางชีวภาพ 

๑๑) สงเสริมการอนุรักษสิ่งแวดลอมแหลงธรรมชาติเขาขนาบน้ําและแหลงธรรมชาติประเภทน้ําตก 

ขอคิดเห็นและขอเสนอแนะจากที่ประชุม 

๑. เลขานุการคณะกรรมการ อพ.สธ. ไดนําเสนอเว็บไซต อพ.สธ. (www.rspg.or.th) ที่แสดงขอมูล

ผลการดําเนินงานของ อพ.สธ. ผลการดําเนินงานของหนวยงานรวมสนองพระราชดําริ รวมถึงประชาสัมพันธ

ขาวสารและกิจกรรมของ อพ.สธ. รวมทั้งไดใหเสนอแนะตอแผนแมบท อพสธ. – สผ. เพิ่มเติม ดังนี้ 

๑.๑ ขอให สผ. จัดทํา banner อพ.สธ. – สผ. บนหนาเว็บไซตหลักของ สผ. เพื่อประชาสัมพันธ งาน

สนองพระราชดําริอยางชัดเจน โดยหากมีการใชตราสัญลักษณ อพ.สธ. ที่มีพระปรมาภิไธยยอ สธ. ขอใหวางไว
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ดานบนสุดของหนาเว็บไซตหลัก และหากใชตราสัญญลักษณ อพ.สธ. ควบคูกับหนวยงาน ขอใหวาง 

ตราสัญลักษณ อพ.สธ. ในตําแหนงที่สูงกวาของหนวยงาน  

๑.๒ ขอเสนอแนะตอกิจกรรมที่ ๕ ศูนยขอมูลทรัพยากร สผ. ควรมีการจัดทําฐานขอมูล

ทรัพยากรที่เปนงานสนองพระราชดําริของหนวยงานใหแยกสวนจากงานปกติอยางชัดเจน และควรเตรียมความ

พรอมของเครือขายที่เก่ียวของ เพื่อใหการปฏิบัติตามอนุสัญญาวาดวยความหลากหลายทางชีวภาพ รวมทั้งการ

เขาถึงและแบงปนประโยชนจากทรัพยากรชีวภาพเปนประโยชนกับประเทศและชุมชนอยางสูงสุด  

๑.๓. ขอเสนอแนะตอกิจกรรมที่ ๘ กิจกรรมพิเศษสนับสนุนการอนุรักษทรัพยากร จากแผน

แมบทบูรณาการจัดการความหลากหลายทางชีวภาพ พ.ศ. ๒๕๕๘ – ๒๕๖๔ ซึ่งสอดคลองกับแผนพัฒนา

เศรษฐกิจและสังคมแหงชาติ ฉบับที่ ๑๒ และยุทธศาสตรชาติ ๒๐ ป ที่มีประเด็นการมีสวนรวมของชุมชนใน

การบริหารจัดการความหลากหลายทางชีวภาพ ซึ่งชุมชนตองเขาใจบทบาท และการรักษาสิทธิ์ของชุมชน สผ. 

ในฐานะหนวยงานที่มีองคความรูในเรื่องดังกลาว อาจพิจารณาสนับสนุนการใหความรูและอบรมขอกฎหมาย

เกี่ยวกับทรัพยากรชีวภาพและความหลากหลายทางชีวภาพใหกับองคการปกครองสวนทองถิ่น (อปท.) ที่เปน

สมาชิกงานฐานทรัพยากรทองถิ่น 

๒. การดําเนินงานภายใตกิจกรรมหลักที่ ๘ กิจกรรมพิเศษสนับสนุนการอนุรักษทรัพยากร ใน

กิจกรรมยอยการจัดการพื้นที่ชุมน้ําที่มีดําเนินการศึกษาสํารวจ จัดทําขอบเขต และจัดทําฐานขอมูลพื้นที่ชุมน้ํา 

และกิจกรรมยอยการศึกษารวบรวมและจัดทําฐานขอมูลภูมิปญญาทองถิ่น และความรูที่สืบทอดตามธรรมเนียม

ประเพณี ซึ่งทั้งสองกิจกรรมดังกลาวเกี่ยวของกับการรวบรวมและจัดทําฐานขอมูล จึงควรยายทั้งสองกิจกรรม

ไปอยูภายใตกิจกรรมหลักที่ ๕ ศูนยขอมูลทรัพยากรชีวภาพ  

มติท่ีประชุม 

๑. เห็นชอบในหลักการ (ราง) แผนแมบท อพ.สธ. – สผ. ระยะ ๕ ป (ตุลาคม ๒๕๕๙ – กันยายน 

๒๕๖๔)  

๒. มอบหมายใหฝายเลขานุการฯ ปรับแกไข (ราง) แผนแมบท อพ.สธ – สผ. ตามขอเสนอแนะของ

คณะกรรมการฯ และเสนอคณะทํางานดําเนินงาน อพ.สธ. – สผ. พิจารณาจัดทําแผนแมบท อพ.สธ. – สผ. 

ใหครบถวนสมบูรณ และสอดคลองกับแผนแมบท อพ.สธ. อีกครั้งหนึ่ง แลวสงใหคณะกรรมการ อพ.สธ. ตอไป 

๓. (ราง) แผนปฏิบัติการ อพ.สธ. – สผ. ประจําปงบประมาณ พ.ศ. ๒๕๖๐ 

 (ราง) แผนปฏิบัติการ อพ.สธ. – สผ. ประจําปงบประมาณ ๒๕๖๐ เปนไปตามกรอบการดําเนินงาน

ตามแผนแมบท อพ.สธ. – สผ. ระยะ ๕ ปที่หก (ตุลาคม ๒๕๕๙ – กันยายน ๒๕๖๔) และเปนการดําเนินงาน

ตามแผนปฏิบัติการจัดการความหลากหลายทางชีวภาพ พ.ศ. ๒๕๖๐ – ๒๕๖๔ ภายใตแผนแมบทบูรณาการ

จัดการความหลากหลายทางชีวภาพ พ.ศ. ๒๕๕๘ – ๒๕๖๔ ซึ่งเปนแผนหลักดานความหลากหลายทางชีวภาพ

ของประเทศไทย แผนปฎิบัติการ อพ.สธ. – สผ. ไดกําหนด วิธีการดําเนินงาน ผูรับผิดชอบ ระยะเวลา และ

งบประมาณ ไวชัดเจน โดยมีระยะเวลาดําเนินงาน ๑ ป (ตุลาคม ๒๕๕๙ –กันยายน ๒๕๖๐) วงเงินงบประมาณ 

รวมทั้งสิ้น ๒,๒๘๓,๐๐๐ บาท (สองลานสองแสนแปดหมื่นสามพันบาทถวน) โดยใชงบประมาณในการ



 

4 

ดําเนินงานจากงบรายจายอื่น และงบดําเนินงาน ประจําปงบประมาณ พ.ศ. ๒๕๖๐ ของ สผ. มีกิจกรรม 

โดยสรุป ดังนี้  

๑) จัดทําเว็บไซตประชาสัมพันธ อพ.สธ. – สผ.  

๒) จัดกิจกรรมเนื่องในวันพื้นที่ชุมน้ําโลก  

๓) จัดกิจกรรมเนื่องในวันสากลแหงความหลากหลายทางชีวภาพ  

๔) จัดทําเอกสารเผยแพรดานความหลากหลายทาง 

๕) จัดทําขอมูลความหลากหลายทางชีวภาพ (ทะเบียนรายการสิ่งมีชีวิต กลุมเอคไคโนเดิรม)   

๖) รวมจัดนิทรรศการในการประชุมวิชาการและนิทรรศการ “ทรัพยากรไทย: ศักยภาพมากลน 

มีใหเห็น”  

๗) จัดประชุมคณะกรรมการดําเนินงาน อพ.สธ. - สผ.  

๘) จัดตั้งคณะทํางานดําเนินงาน อพ.สธ. – สผ.  

๙) จัดประชุมคณะทํางานดําเนินงาน อพ.สธ. – สผ.  

๑๐) จัดทํารายงานแสดงความกาวหนาของการดําเนินงานเสนอคณะกรรมการ อพ.สธ.  

๑๑) จัดทําสรุปรายงานประจําป  

ขอคิดเห็นและขอเสนอแนะจากที่ประชุม 

ควรเพิ่มกิจกรรมการจัดการพืน้ที่ชุมน้ํา และการดําเนินงานดานการบริหารจัดการความหลากหลาย

ทางชีวภาพ ซึ่งเปนงานที่สําคัญของแผนแมบท อพ.สธ. – สผ. ที่ควรมีการดําเนินงานตั้งแตปแรกของแผนแมบทฯ  

มติท่ีประชุม 

๑. เห็นชอบในหลักการ (ราง) แผนปฏิบัติการ อพ.สธ. – สผ. ประจําปงบประมาณ พ.ศ. ๒๕๖๐  

๒. มอบหมายใหฝายเลขานุการฯ ปรับแกไขแผนปฏิบัติการตามขอเสนอแนะ พรอมทั้งประสาน

หนวยงานรับผิดชอบดําเนินงานตามแผนปฏิบัติการใหแลวเสร็จ ตามระยะเวลาที่กําหนด และรายงานผลการ

ดําเนินงานให อพ.สธ. ทราบตอไป 


