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แผนกลยุทธ์
ความหลากหลายทางชีวภาพ 

ค.ศ. 2011 – 2020
และเป้าหมายไอจิ

5 เป้าประสงค์ 20 เป้าหมาย

เมื่อไหร่ร่างกรอบงานฯ จะเสร็จ?

กรอบงานความหลากหลายทางชีวภาพของโลก 
หลังปี ค.ศ. 2020 จะต้องได้รับการรับรอง
จากประเทศสมาชิกในการประชมุสมชัชาภาคี

อนุสัญญาว่าด้วยความหลากหลายทางชีวภาพ 
สมัยท่ี 15 ช่วงท่ี 2 หรือ CBD COP 15 Part 2 

ซึ่งข้อมูล ณ เดือนมกราคม 2565 ไดก้ าหนดจัดขึ้น
ระหว่างวันที่ 25 เมษายน – 8 พฤษภาคม 2565

ณ นครคุนหมิง สาธารณรัฐประชาชนจีน

First Draft of

POST-2020 Global Biodiversity Framework
ร่างกรอบงานใหม่ของโลกในการด าเนินงานด้านความหลากหลายทางชีวภาพ

ก ร อบ ง า นค ว า ม ห ล า ก ห ล า ยท า ง ชี ว ภ าพ

ของ โลกหลั ง ปี ค .ศ . 2020 หรื อ  Post-2020

Global Biodiversity Framework เป็นกรอบ

การด าเนินงานด้านความหลากหลายทางชีวภาพ

ร ะ ดั บ โ ล ก ที่ ต่ อ เ นื่ อ ง จ า ก แ ผ น ก ล ยุ ท ธ์

ความหลากหลายทางชีวภาพ ค.ศ. 2011-2020 

และเป้าหมายไอจิที่สิ้นสุดลง เมื่อปี ค.ศ. 2020

(พ.ศ . 2563) ร่างกรอบงานได้รับการพัฒนา

โ ด ย ก า ร มี ส่ ว น ร่ ว ม ข อ ง ป ร ะ ช า ค ม โ ล ก

ผ่านการประชุมต่าง ๆ ที่เกี่ยวข้อง อาทิ SBSTTA 

OEWG รวมถึงการประชุมกลุ่มย่อยเฉพาะประเด็น

ต่าง ๆ

ผลกระทบจากการระบาดของโรคโควิด-19

กับการจัดท าร่างกรอบงานฯ 

เดิมส านักเลขาธิกาอนุสัญญาฯ ได้ก าหนดให้มีการ

รับรองกรอบงานฯ ในการประชุม CBD COP15

เมื่ อ เดื อนตุ ล าคม ค .ศ . 2020 แต่ เ นื่ อ งด้ วย

การระบาดของโรคโควิด-19 ท าให้ไม่สามารถ

จัดการประชุมได้และขยายระยะเวลาการจัดท า

กรอบงานฯ ออกไป รวมถึงปรับเปลี่ยนรูปแบบ

การประชุมต่าง ๆ เป็นแบบออนไลน์และมีการ

ปรับปรุงเป้าหมายและตัวชี้วัดต่าง ๆ ให้สอดคล้อง

กับบริบทของโลกในปัจจุบันมากยิ่งขึ้น โดยส านัก

เลขาธิการ CBD ได้เผยแพร่ (ร่าง) กรอบงานฯ 

ครั้งที่ 1 (Zero draft) เมื่อวันที่ 13 มกราคม 2563 

และครั้งที่ 2 (First draft) ซึ่งเป็นร่างฉบับล่าสุด 

เมื่อวันที่ 12 ก.ค. 2564

ท่ามกลางวิกฤตด้านสิ่งแวดล้อมในปัจจุบันกรอบ

งานฯ นีส้ าคัญอยา่งไร?

กรอบงานฯ พัฒนาขึ้นโดยตระหนักถึงการด าเนิน

นโยบายทีจ่ าเป็นเร่งด่วนในปัจจุบัน ซึ่งจ าเป็นต้องมี

การเปลีย่นแปลงเชงิปฏรูิป (transformative change) 

ทางเศรษฐกิจ สังคมและรูปแบบทางการเงิน

ที่ เ หมา ะสม เ พ่ื อน า ไ ปสู่ ก า รลดการสูญ เสี ย

ความหลากหลายทางชีวภาพอย่ าง รุนแรง

ที่มีแนวโน้มจะเกิดขึ้นภายในปี ค.ศ. 2030 และ

ค ว า ม จ า เ ป็ น ที่ จ ะ ต้ อ ง ฟ้ื น คื น ร ะ บ บ นิ เ ว ศ

ตามธรรมชาติที่อาจต้องใช้เวลาไม่ต่ากว่า 20 ปี 

หรือภายใน ค.ศ. 2050

จดัท ำโดย: กลุ่มงำนประสำนงำนกลำงอนุสัญญำ กองจดักำรควำมหลำกหลำยทำงชวีภำพ
ส ำนักงำนนโยบำยและแผนทรพัยำกรธรรมชำติและส่ิงแวดล้อม (สผ.)

http://chm-thai.onep.go.th/ Biodiversity Thai Chm        ThBiodiversity
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CBD COP: การประชุมสมัชชาภาคีอนุสัญญาว่าด้วยความหลากหลายทางชีวภาพ
OEWG: การประชุมคณะท างานเฉพาะกิจเพ่ือจัดท ากรอบงานฯ
SBSTTA: การประชุมคณะท่ีปรึกษาด้านวิทยาศาสตร์ วิชาการและเทคโนโลยี
SBI: การประชุมคณะท่ีปรึกษาด้านการด าเนินงาน

การประชุม CBD COP14 มีข้อตัดสินใจท่ี 14/34 ให้จัดตั้งกระบวนการเพ่ือจัดเตรียม
กรอบงานความหลากหลายทางชีวภาพของโลกหลังปี ค.ศ. 2020 ซึ่งร่างกรอบงานฯ 
ได้รับการพัฒนาผ่านการประชุมต่าง ๆ ท่ีเก่ียวข้อง ระหว่าง ค.ศ. 2019 - 2022

กว่าจะมาเป็นร่างกรอบงานฯ ฉบับท่ี 1

2030
2050

จะเกิดขึ้นได้หรอืไม่
ขึ้นอยู่กับเรำทกุคน

2022

เป้าหมายและกรอบการด าเนินงานระดับโลก
ด้านความหลากหลายทางชีวภาพจากอดีตสู่อนาคต

4เป้าประสงค์

Goals

เป้าประสงค์ ท้ัง 4 เป็นเป้าประสงค์ระยะยาว ซึ่งกรอบงานฯ 
ได้ก าหนด Milestone หรือผลลัพธ์ท่ีคาดหวังย่อย ๆ เอาไว้
ในแต่ละเป้าประสงค์เพ่ือช่วยให้สามารถบรรลุตามเป้าหมาย
ได้ ในปี  ค .ศ .  2030 และต่อ เ น่ืองไปถึงเป้ าประสงค์
ปี ค.ศ. 2050 ในการมีชีวิตอยู่ร่วมกับธรรมชาติ (Living
in Harmony with Nature)

4

Reducing threats to biodiversity 
กิจกรรมท่ีมีเป้าหมายในการลดภัยคุกคามต่อความหลากหลายทางชีวภาพ 

Meeting people’s needs through sustainable use and benefit-sharing 
กิจกรรมท่ีมีเป้าหมายในการบรรลุความต้องการของผู้คนด้วยการใช้ประโยชน์อย่างย่ังยืนและแบ่งปันผลประโยชน์

Tools and solutions for implementation and mainstreaming
กิจกรรมท่ีเป็นเคร่ืองมือและแนวทางการแก้ไขปัญหาส าหรับการด าเนินงานและการบูรณาการ

(ร่าง) กรอบงานความหลากหลายทางชีวภาพของโลก หลังป ีค.ศ. 2020

Post-2020
GBF

Living in Harmony
with Nature?

21 กิจกรรมเป้าหมาย

Action Targets 

กิจกรรมท่ีต้องด าเนินการอย่างเรง่ด่วนภายในปี ค.ศ. 2030

14-21
เป้าหมายท่ี

9-13
เป้าหมายท่ี

1-8
เป้าหมายท่ี

2030 Action Targets 

GOAL A ด้านความหลากหลายของระบบนิเวศ ชนิดพันธุ์และพันธุกรรม

GOAL B ด้านประโยชน์ท่ีธรรมชาติให้กับมนุษย์ (Nature’s contributions to people: NCP)

GOAL C ด้านการแบ่งปันผลประโยชน์

GOAL D ด้านวิธีด าเนินการ

ความหลากหลาย

ของระบบนิเวศ 

ชนิดพันธุ์

และพันธุกรรม ประโยชน์ที่

ธรรมชาติให้กับ

มนุษย์ (NCP)

การแบ่งปนั

ผลประโยชน์

วิธีด าเนินการ 

ระบบนิเวศ +5%

A1

ลดอัตรา

การสูญพนัธุ์

ของชนิดพันธุ์

A2

พันธุกรรม

A3

มีแผน

เพ่ือรักษาและ

ใช้ประโยชน์ที่ดิน

1

ฟื้นฟูพ้ืนที่บก

15%
2

พื้นที่อนุรักษ์

ทางบกและทะเล

30%

3

กิจกรรม

เพ่ือกาอนุรักษ์

ชนิดพันธุ์

4

การเปลี่ยนแปลงสภาพภูมอิากาศ:

ลดผลกระทบลง 1/3 ทั้งการปรับตวั

และการลดการปล่อยก๊าซเรือนกระจก 9

ประโยชน์จาก 

การเกษตร ป่าไม้

และการพาะเลี้ยง

สัตว์น้ า

10

บริการจาก

ระบบนิเวศอื่นๆ 

(น้ า,...)

11

ชุมชนเมืองและ

ความหลากหลาย

ทางชีวภาพ

12

บูรณาการ

การด าเนินงาน

(Mainstreaming)

14

การผลิตและ

ห่วงโซอุ่ปทาน

ที่ยั่งยืน

15

ขจัด

การบริโภค

ที่ไม่ยั่งยืน

16

องค์ความรู้

ท้องถิ่น

20

ชนพื้นเมืองและ

ชุมชนท้องถิ่น 

สตรีและเยาวชน

21
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https://twitter.com/thbiodiversity
http://chm-thai.onep.go.th/
https://www.facebook.com/CHMThailand/
https://twitter.com/ThBiodiversity/
https://www.youtube.com/watch?v=9TA3bjU27MA&t=1s

